Iata ca primavara a si batut la fereasta
noastra si o infampinam cu drag pentru ca,

in sfarsit, vom putea sa ne reluam
drumetiile si iesirile in aer liber.

Aceasta noua primvara ne face sa ne
intoarcem chipurile catre tine, zambitori si
recunoscatori pentru tot ceea ce faci
pentru tinerii cu dizabilitatil Asa cum te-
am obisnuit, in aceaste pagini iti povestim
despre noi, penfru a vedea si pentru a
cunoaste niste tineri extrem de speciali si
bucurosi ca le esti alaturi. Iti vom
impartasi planurile pe care ni le-am propus
pentru viitor. Iti vom spune cum am
sarbatorit Sfintele Sarbatori de Pasti si
te vom pune la curent cu multe alte
noutatil

Un lucru este cert: toate cele realizate nu
ar fi fost posibile fara ajutorul tau,
prietene drag!

Iti promitem ca vestile noastre vor aduce
in inima ta o raza de implinire, "Pentru ca
existi" viata noastra continua sa se
schimbe pe zi ce trece in mai bine. NOT!!!
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aduce in mijlocul comunitatii, firmelor
si companiilor obiectele facute de
tinerii cu dizabilitati punandu-i astfel
in valoare prin lucrurile deosebite
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pentru tinerii cu dizabilitati.

ZIUA PORTILOR DESCHISE-
Ca urmare a succesului pe care |-am
avut cu prima editie organizata de
Craciun, am organizat si de Paste w3
Ziua portilor deschise, zi in care % A
parintii, prietenii si alti invitati au ™ [

venit la sediul asociatiei si au admitat obiectele facufe de tineri
in cadrul atelierului de creatie al asociatiei.

SEMINARII... PROIECTE ... PLANURI DE VIITOR...
Echipa Asociatiei ALTERNATIVA 2003 a avut o activitate
intensa care a cuprins participari la diferite seminarii, elaborari
de noi proiecte si implementarea proiectelor aprobate.

FITI ALATURI DE NOI IN CAMPANIA:
2% peniru 100% Zambet!

2003
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SFINTELE SARBATORI DE PASTE!

Nici in acest an iepurasul nu ne-a uitat!

La petrecerea de Paste, organizata la sediul
asociatiei, intr-un cadru festiv, am petrecut o
zi deosebita, ne-am distrat pe cinste si am
primit  multe  daruri..toate  datorate
bunavointei prietenilor nostri, care ne-au
dovedit inca o data ca avem alaturi oameni
care ne iubesc si care ne sprijina ! Bucuria si
entuziasmul nostru le puteti observa si din
fotografiile surprinse cu ocazia acestui
eveniment.

TARGUL DE PASTE ORGANIZAT DE FUNDATIA UNITED WAY ROMANIA
Targul United Way Romania a devenit deja fraditie, atat de Paste cat si de Craciun. El aduce in mijlocul
comunitatii, firmelor si companiilor, lucrurile deosebit de mestesugite care ies din mainile tinerior punandu-i
astfel in valoare. Privind cum de la an la an obiectele realizate de tineri sunt tot mai speciale realizam cat sunt
T"ﬂ] de loiali si devotati activitdtii pe
| care o infreprind.
Multumim si  pe aceasta cale
Fundatiei United Way Romania
pentru ca ne-a invitat si de aceasta
data sa participam la acest deosebit
eveniment, precum si tuturor celor
care ne-au primit in mijlocul lor
infelegand ~ ca  investitia  in
dizabilitate poate fi profitabila.
Obiectele create atat de tinerii
nostri beneficiari cat si de cei ai
altor  organizatii  invitate  sa
participe la targ s-au bucurat de un
real succes si s-au transformat in
minunate cadouri de Paste, pentru
cei care au cautat sa fac un dar cu si
din suflet. Tuturor va multumim!
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BURSA LOCURILOR DE MUNCA
Asociatia ALTERNATIVA 2003 a organizat in data de
10.03.2011 cea de a doua editie a Bursei locurilor de
munca pentru tinerii cu dizabilitati. Acest eveniment a
fost organizat cu sprijinul A.M.O.F.M. Bucuresti si
Primaria sector 2 in cadrul proiectului ,Speranta pentru o
viata activa pentru persoanele cu dizabilitati” finantat de
Fundatia United Way Romania.
Statistica acestei burse ne arata ca:
= 15 firme angajatoare au participat
= 95 de posturi disponibile au fost disponibile
= 189 de tineri si-au depus CV-urile
= 15 organizatii au fost invitate sa participe si sa-
si sustina beneficiarii la depunerea dosarului de
angajare.
In urma acestei Burse:
= Asociatia ALTERNATIVA 2003 a incheiat 3
colaborari cu firme care vor primi finerii cu
dizabilitati in stagii de formare
* Pana in prezent au fost angajati in comunitate 2
tineri cu dizabilitati
* Incepand cuu luna mai va mai fi angajat un tanar
si alti 27 vor merge in vizite de lucru si stagii de
practica in diferite firme.

ZIUA PORTILOR DESCHISE

PENTRU, C4 ExISTH!

Organizator . Finantator |
N —_—
' Asociatia Alternativa 2003, crganizeaza A
Bursa locurilor de munca,
pentru tinerii cu dizabilitati in data de 10.03.2011, orele 10.00-14.00
Clubul Senierilor din Parcul Pl:rmbuilc:

START [N CARIE

Perscane de contact:

; Stefan Adela- Consilier Orientare Profesionala
Plesca lonela- Asistent Social

Telefon:

0735533605

0216682027

Mail: alternalivu?ﬂﬂ:{mmuniﬂ@ynhnq;w

Dupa editia de Craciun, am organizat si de Paste Ziua portilor deschise, zi in care parintii, prietenii si alti
invitati au venit la sediul asociatiei si au admitat obiectele facute de tineri in cadrul atelierului de creatie al
asociatiei. Cu siguranta nu vom renunta si vom continua sa progresam, pas cu pas, sa cunoastem si sa facem cat
mai multe lucruri deosebite. Ca marturie iata, cateva din creatiile noastre cu care ne mandrim si care au fost

totodata apreciate si laudate la diferite targuri si expozitii.
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SEMINARIT ...

Echipa Asociatiei ALTERNATIVA 2003 a avut de la inceputul anului 2011 o activitate intensa, care a cuprins
participari la diferite seminarii, elaborari de noi proiecte si implementarea proiectelor aprobate. Astfel, pentru
a fi la curent cu ultimele informatii, va anuntam ca am participat la urmatoarele seminarii:

M 28 ianuarie o reprezentanta a EMP a participat la dezbaterea privind Capacitatea de exercitiu si de angajare in munca a
persoanelor cu dizabilitati mintale, organizata de Fundatia Pentru Voi;

M 1 februarie o reprezentanta a EMP a participat la intalnirea din cadrul proiectului Orizont 2009 privind stadiul acestuia
si prezentarea standardului ocupational pentru meseria de consilier vocational;

M 23 februarie o reprezentanta a EMP a participat la trainingul organizat de Fundatia United Way Romania privind
managementul banilor;

M 28 februarie o reprezentanta a EMP a participat la conferinta de promovare a proiectului PracticPass privind practica
studentilor de asistenta sociala;

M 10 martie Asociatia ALTERNATIVA 2003 a organizat Bursa locurilor de munca pentru persoanele cu dizabilitati;

M 14-26 martie o reprezentanta a EMP a participat la un seminar privind Modalitati de lucru cu persoanele cu dizabilitati
organizat de Fundatia Jerome Lejeune din Franta;

M 28 martie o reprezentanta a EMP a participat la conferinta ,Antreprenoriat social” organizata de Forumul tinerilor si
Ambasada SUA.;

M 30 martie o reprezentanta a EMP a participat la seminarul ,Specificul adaptarii rezonabile a locului de munca pentru
persoanele cu dizabilitati” organizat de HR Specialist.

SPERANTA PENTRU O VIATA ACTIVA
PROIECTE ... PENTRU TINERII CU DIZABILITATI

Proiectele derulate de asociatie in aceasta perioada:

1.

Extinderea serviciilor din Centrul de zi Alternativa, finantator DGASPC
sector 1, prin care sunt platite salariile a 9 persoane si se asigura hrana
pentru 14 tineri din sectorul 1.

Subventia acordata asociatiilor conform Legii 34/1998 prin Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale prin care sunt acoperite o parte din
cheltuielile administrative ale celor 3centre deschise de asociatie .
ORIZONT 2009 proiect finantat de FSE prin programul POSDRU. In
acest proiect suntem parteneri. Prin proiect se doreste infiintarea a 7
ateliere si specializarea personalului implicat in pregatirea profesionala a
persoanelor cu dizabilitati.

SPERANTA PENTRU O VIATA ACTIVA PENTRU PERSOANELE CU
DIZABILITATI - Finantator United Way. Prin acest proiect vizam
promovarea incluziunii sociale a adultilor cu dizabilitdti intelectuale,

prin facilitarea accesului pe piata muncii si combaterea discrimindrii VREI SA-TI GASESTI UN LOC DE

acestora atunci cdnd este vorba de MUNCA? ALATURA-TE NOUA SI Al

sustinuti sa-si gaseasca un loc de

angajare Th muncd. Pana la sfarsitul proiectului cel putin 7 tineri vor fi SANSA UNUI NOU INCEPUT!

munca in comunitate sau la asociatie.

Way

PLANURI DE VIITOR ... ‘ ASOCIATIA ALTERNATIVA 2003 United e

N RARJA

Extinderea serviciilor de pregatire profesionala

Infiintarea altor ateliere lucrative protejate

Deschiderea de locuinte protejate pentru tinerii cu dizabilitati mintale
Asigurarea de locuri de munca pentru beneficiarii nostri in comunitate sau in atelierele protejate ale asociatiei
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2% pentru 100% zambet!
AU NEVOIE DE EL

Fiecare dintre noi AVEM OBLIGATIA de a
contribui la bugetul de stat prin intermediul
impozitului anual. Fiecare dintre noi avem acum
LIBERTATEA DE A DECIDE ce se va intampla cu
2% din impozitul datorat statului. Prevederea 2%
din Codul Fiscal, conform Art. 57 alin. (4) si Art. 84
alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.138/2004 pentru modificarea si completarea
Legii privind Codul Fiscal nr. 571/2003 si aplicata
prin Legea nr. 163/2005, reprezinta dreptul tau de
a decide directionarea unei sume reprezentand 2%
din impozitul pe venitul global pentru sustinerea
unei organizatii nonprofit.

Cine dispune? Dumneavoastra, contribuabilul, prin directionarea a 2% din impozitul datorat pe venitul
anual catre asociatia noastra, prin completarea formularului 230 cu datele personale, semnatura si data.

Cat cheltuiti? Nimic! In lipsa completarii formularului 230 acesti bani ajung la bugetul de stat fara sa
mai stiti nimic despre ei in timp ce printr-un simplu gest de responsabilitate si fara nici un cost suplimentar,
puteti sustine o cauza social-umanitara.

Pentru ce? Spre deosebire de stat, noi va spunem ce se intampla cu banii primiti de la dumneavoastra.
Ei vor fi stransi pentru construirea unei locuinte protejate pentru beneficiarii nostri, tinerii cu dizabilitati
intelectuale. Ne-ar onora sa ne fiti alaturi!

Cand ajung banii in contul organizatiei? Virarea acestor sume catre organizatie se face de organul
financiar competent, respectiv Administratia Finantelor Publice, pana la data de 31 decembrie 2011.

Veti sti daca ati fost de folos? Bineinteles! Daca Asociatia ALTERNATIVA 2003 se va bucura de
increderea si sprijinul dumneavoastra, va anunta public suma virata in contul asociatiei, modul in care a fost
cheltuita si veti fi invitati la inaugurarea locuintei protejate.

Asociatia ALTERNATIVA 2003 este inregistrata
in Registrul asociatiilor si fundatiilor cu nr. 18/PJ/08.01.2003
Codul de inregistrare fiscala (C.F.) 15221620
Cont RO 84 RNCB 0080 0620 9687 0007 Banca BCR-sucursala Sala Palatului
Email: alternativa2003romania@yahoo.com
Web site: www.alternativa2003.ro

Completati anexa 230 cu datele Asociatiei ALTERNATIVA 2003
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Aici suntem

Str. Fortunei, Nr. 51

Sector 1 Bucuresti

Tel./Fax: 668 20 27 :

I: alternativa2003romania@yahoo.com
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MULTUMIM FINANTATORILOR:
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ST PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1, MINISTERUL MUNCII
FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE, FUNDATIA UNITED WAY ROMANIA

MULTUMIM SPONSORILOR care au fost alaturi de Asociatia ALTERNATIVA 2003
BCR Asigurari de Viata Viena Insurance Group, S.C. Fundamental Advertising S.R.L., Autoitalia, Kinstellar,
S.C. Hotel Club Estival S.A, Gevalco Industrial S.R.L., Up-to-Data, Contrast Media, DHL, Cargus, Chronos
Serv Invest, Aeroportul Otopeni, Metro Group, Vector International, Croamac Tech, S.C. Dipet S.A., S.C.

Coca-Cola Hellenic, Vel Pitar
MULTUMIRI TUTUROR CELOR CARE AU DIRECTIONAT 2% DIN IMPOZIT CATRE NOTI!I!
IMPREUNA AM REUSIT SA FACEM UN PAS SPRE O LUME MAI FRUMOASA SI MAI BUNA!
DACA EI ZAMBESC, ZAMBETUL LOR SE DATOREAZA GESTULUI DUMNEAVOASTRA!




